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Dispde sobre Credenciamento,
recredenciamento e Descredenciamento de
Docentes em Fluxo Continuo no PPGEcoH

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAQAO EM ECOLOGIA
HUMANA E GESTAO SOCIOAMBIENTAL, DA UNIVERSIDADE DO ESTADO
DA BAHIA, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e regimentais, e,

CONSIDERANDO a necessidade de atender as demandas de Orientacdo e Co-
Orientacéo de discentes dos cursos de Mestrado e Doutorado neste Programa, e atender
as orientacdes Capes;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer as normas para o Credenciamento de
Docentes em Fluxo Continuo no PPGEcoH,;

CONSIDERANDO a deliberacdo do Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em
Ecologia Humana e Gestdo Socioambiental (PPGEcoH), realizada em

ESTABELECE:

Art. 1° - Do Credenciamento

O presente documento tem por finalidade ser um breve guia de procedimento
para as coordenacgdes e a secretaria do Programa de Pds-graduacao Stricto Sensu em
Ecologia Humana e Gestdo Socioambiental, a respeito dos procedimentos a serem
adotados em casos de credenciamento, recredenciamento (do tipo mudanca de categoria)
e descredenciamento de docentes em fluxo continuo.

A Resolucédo n° 1552/2024 da CONSU/UNEB estabelece diretrizes para as acoes
de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes em Programas
de Pos-Graduacéo Stricto Sensu da UNEB.

O corpo docente dos Programas de Pés-Graduagdo do PPGEcoH/UNEB podera
ser constituido por professores(as) e pesquisadores(as) dentro das categorias:
permanente, colaborador(a) e visitante.

As trés categorias de docentes habilitam-se ao exercicio de suas funcdes no



Programa de P6s-Graduacdo (PPG), respeitando as regras da Resolugdo n°® 1552/2024
da CONSU/UNEB, do regimento interno e das normativas internas do PPG, mediante o
crivo do Colegiado do Programa que tem autonomia para avaliar a proposta,
considerando aspectos qualitativos e quantitativos priorizados nas avaliaces da Capes,
em consonancia com sua demanda e seu espoco., com posterior aprovacao pela
PPG/UNEB.

Embora o credenciamento tenha fluxo continuo para recebimento de propostas,
0 Colegiado do Programa se reunira duas vezes ao ano, nos meses de marco e novembro,
para a apreciacdo das propostas de credenciamento e da anélise feita pela Comisséo de
Credenciamento Docente.

Na andlise da candidatura serd observado o perfil do(a) pesquisador(a) e da
aderéncia ao escopo do Programa e a linha de pesquisa indicada (de ingresso),
considerando (i) a sua producdo intelectual, em especial, a producdo bibliografica em
periodicos qualificados nos estratos Qualis; (ii) projetos de pesquisa sob sua coordenacao
ou participacao e (iii) orientacdo de estudantes em Iniciacdo Cientifica ou em Trabalhos
de Conclusdo de Curso.

Além desses aspectos, a analise do Curriculo Lattes levard em conta o potencial
da pesquisadora e do pesquisador para a docéncia de disciplinas; orientacdo de pesquisa
e de escrita de dissertacéo e /ou tese; coordenacgéo de projeto de pesquisa; submissao de
projeto de pesquisa a chamada de agéncias de fomento; composicdo de comissdes de
auxilio ao desenvolvimento das atividades do Programa; participacdo em bancas
examinadoras de qualificacdo e defesa; coordenacdo ou participacdo em grupo de
pesquisa institucionalizado junto ao CNPq; producéo de artigos em colaboragdo com seus
orientandos e submissdo em periddicos qualificados nos estrados Qualis; participacdo ou

coordenacdo de agdes, programas e projetos de extensdo universitaria.

8§ 1° - Documentagdo minima necessaria:

a) Ata ou Trecho de Ata do Colegiado, contendo a aprovagdo do credenciamento;

b) Documento formal de autorizacdo de instituicdo de ensino superior para casos de
docentes externos;

c) Carta de Intencdo do Professor candidato;

d) Curriculo Lattes atualizado em PDF;

e) Projeto de pesquisa a ser desenvolvido no PPGEcoH;



f) Comprovacéo de titulacdo — diploma ou ata de defesa;

g) Plano de trabalho, que conste (i) as disciplinas que pleiteia ministrar; (ii) atividades de
cooperagdo institucional — desenvolvimento de projetos, participagdo em outros
Programas de Po6s-Graduacdo, (iii) participacdo em grupo de pesquisa; atividades de

extensao etc.

Art. 2° — Do Recredenciamento e Descredenciamento

8§ 1°— O recredenciamento docente, nos termos deste PPG, sera realizado, no minimo,
com a periodicidade da avaliagdo dos programas pelo Sistema Nacional de Poés-
graduacdo. Os docentes deverdo apresentar formulario em data a ser determinada pelo

Conselho do Programa.

§ 2° - No caso de Docente Permanente ndo apresentar producao cientifica compativel com
as exigéncias do Programa, a situacdo do mesmo serd individualmente discutida pelo
Conselho do Programa que podera decidir: (1) manter o docente como Permanente, (2)

passar o docente para Colaborador, ou (3) descredenciar o docente do programa.

8 3°- O Docente credenciado como Colaborador podera atuar como co-orientador no
méaximo 3 (trés) alunos de Pds-Graduacdo (Mestrado e/ou Doutorado) e em casos
excepcionais Orientar apenas 1(um) aluno de Mestrado enquanto nesta condicéo, com a
anuéncia do Conselho.

8 4°— Uma vez que o credenciamento e descredenciamento de docentes sera em fluxo
continuo, casos particulares serdo analisados pelo Conselho que tera poder deliberativo
para decisdes relacionadas ao numero de orientados do Docente quando este for
transferido da categoria de docente Permanente para Colaborador. No caso de

descredenciamento, as orientagdes serdo transferidas a outro(s) docente(s) do Programa.

Juazeiro/BA, ---- de margo de 2024

Carlos Alberto Batista Santos
Coordenador do PPGEcoH
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