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Regulamenta oS procedimentos, a
concessao, acompanhamento e avaliagéo da
bolsa de estudo para servidores docentes e
técnico-administrativos da UNEB com
recursos do Programa de Apoio a
Capacitacao Docente e Técnico-
Administrativos da UNEB (PAC-DT/UNEB).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSU) da
Universidade do Estado da Bahia (UNEB), no uso de suas competéncias legais e
regimentais, ad referendum do Conselho Pleno, com base no artigo 9°, 8 6° do
Regimento Geral da UNEB, considerando a necessidade de adequar a concessao
de bolsa de estudo através do Programa de Apoio a Capacitacdo Docente e de
Técnicos-Administrativos a realidade orcamentaria do Programa, as prioridades da
UNEB, a nova politica de Capacitacdo delineada pela Pro-Reitoria de Gestédo e
Desenvolvimento de Pessoas (PGDP) e pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Ensino de
Pés Graduacao (PPG), e com base no que disp6em os artigos 64, 65, 66 e 67 da Lei
n® 6.677/94, o Decreto Estadual 5.202/96 e a Portaria UNEB n° 463/96, tendo em
vista 0 que consta do processo n° 074.7078.2019.0060127-04, e ainda o quanto
deliberado pela Camara para Assuntos de Administracdo (CAD), em sessao por
webconferéncia no dia 17.03.2021,

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar os procedimentos, a concessdo, acompanhamento e
avaliacdo da bolsa de estudo para servidores docentes e técnico-administrativos da
UNEB com recursos do Programa de Apoio a Capacitacdo Docente e Técnico-
Administrativos da Universidade do Estado da Bahia (PAC-DT/UNEB), nos termos
definidos no anexo unico desta Resolucao.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicoes em contrario, em especial a Resolucdo CONSU n° 1.112/2015.

Gabinete da Presidéncia do CONSU, 25 de maio de 2021.

José Bites de Carvalho
Presidente do CONSU

OBS: o0 anexo desta Resolucéo esté disponivel no site da UNEB.



ANEXO UNICO DA RESOLUCAO N° 1.464/2021

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE APOIO A CAPACITAGAO DOCENTE E
TECNICO-ADMINISTRATIVOS DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA
(PAC-DT/UNEB)

Art. 1° Os procedimentos para concessao, acompanhamento e avaliacdo da bolsa
de estudo para servidores docentes e técnico-administrativos da UNEB com
recursos do Programa de Apoio a Capacitacdo Docente e Técnico-Administrativos
da Universidade do Estado da Bahia (PAC-DT/UNEB) estdo definidos no presente
regulamento, em fiel observéancia ao estatuto e Regimento geral da UNEB.

Art. 2° A Bolsa PAC-DT/UNEB destina-se servidores docentes e técnico-
administrativos da UNEB matriculados em Programas de PoOs-Graduacdo stricto
sensu para Mestrado e Doutorado e Carta de Aceite para Pds-doutorado.

Art. 3° Para percepgéo das bolsas com recursos do PAC-DT/UNEB os candidatos
devem preencher os seguintes requisitos e condicoes:

| - pertencer ao quadro de pessoal permanente da UNEB,;

Il - ter cumprido e obtido aprovacdo no periodo de estagio probatério na UNEB
previsto em Lei, através de publicagdo no D.O.E ou declaracdo de Direcdo do
Departamento ou Chefe Imediato, quando se tratar da Administracdo Central;

[l - ter regime de trabalho de 30 ou 40 horas no caso de técnicos administrativos; e
40 horas ou Dedicacédo Exclusiva (D.E.) no caso de docentes, no ambito da UNEB;
IV - ndo ser titulado no mesmo nivel do curso pretendido, exceto nos casos de pos
doutorado;

V - estar regularmente matriculado em Programa de Pd4s-Graduacao stricto sensu
recomendado pela CAPES e, quando se tratar de Pés-doutorado, apresentar
declaracéo do Programa, com previsédo de concluséo;

VI - em se tratando de docente, estar autorizado/aprovado pelo Departamento a
realizar o curso de Pds- graduacdo e, no caso de servidor técnico-administrativo,
pelo 6rgéo de sua lotacéo;

VIl - ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, no Brasil, durante a
vigéncia da bolsa concedida pelo PAC-DT/UNEB, sob pena de devolugcdo do
recurso;

VIIl - ndo ser ocupante de cargo comissionado ou dirigente de Departamento em
exercicio de mandato durante a vigéncia da bolsa concedida com recursos do PAC-
DT/UNEB;

IX - ndo estar em débito, de qualquer natureza, com qualquer agéncia nacional
financiadora de bolsa, inclusive o PAC-DT/UNEB; e



X - possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes nos ultimos 06 (seis) meses a
data de publicacéo do Edital.

8 1° No caso do servidor em regime de trabalho de 30 ou 40 horas receba de outra
fonte remuneracdo, com vinculo empregaticio ou ndo, o mesmo deverd assinar
termo de compromisso visando a ndo realizar aumento de carga horaria
disponibilizada para sua outra fonte de renda.

§ 2° Em se tratando de servidor docente, ter PIT online aprovado pelo Departamento
do semestre vigente ao pleito; caso o PIT do semestre vigente ndo tenha sido
finalizado de acordo com os prazos previstos no calendério académico, devera
possuir PIT online aprovado do semestre anterior.

Art. 4° Os servidores da UNEB beneficiados com bolsas com recursos do PAC-
DT/UNEB devem permanecer no exercicio de suas funcdes, apds o seu retorno, por
um periodo igual ao de afastamento concedido.

8 1° O periodo previsto de efetivo o exercicio das func¢des pelo servidor sera contado

a partir do momento da solicitacdo da bolsa a PGDP até a aposentadoria
compulsoria e serd de no minimo:

| - quatro anos no caso de concesséao de bolsa para mestrado;
Il - oito anos, no caso de concessao de bolsa para doutorado; e
Il - dois anos, no caso de concesséo de bolsa para pds-doutorado.

§ 2° O servidor que, ao ser beneficiado da bolsa com recursos do PAC-DT/UNEB, se
aposentar antes periodo definido neste regulamento deverd devolver o recurso
recebido.

Art. 5° As bolsas de pés-doutorado com recursos do PAC-DT/UNEB serao
concedidas, preferencialmente a integrantes do quadro docente dos Programas de
Pos-graduacdo vinculados a UNEB e atender as exigéncias pela éarea de
atuacao/CAPES.

Paragrafo Unico. O intervalo para realizar novo pos-doutorado sera de quatro anos
da data de conclusdo do pos-doutorado anterior, sendo a bolsa preferencialmente
concedida para servidores ndo contemplados anteriormente.

Art. 6° A bolsa sera concedida pelo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses para
curso de mestrado, até 48 (quarenta e oito) meses para doutorado e até 12 (doze)
meses para Pds-doutorado.

§ 1° A vigéncia da bolsa terminara imediatamente ap0s a conclusdo do curso,
conforme os prazos acima descritos, ou antes por solicitacdo do beneficiario.



§ 2° A vigéncia da bolsa ficard condicionada a apresentacdo semestral do
comprovante de matricula e do Relatorio de Pesquisa, nas modalidades Mestrado e
Doutorado e apresentacdo do Relatério de Pesquisa (semestral) em até 60 dias apos
o fim da licenca, na modalidade Pdés-doutorado, a Pro-Reitoria de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas (PGDP) e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pés
Graduacao (PPG).

Art. 7° O valor das bolsas sera definido observando-se as disponibilidades
orcamentaria e financeira para o exercicio financeiro no qual sera concedida a bolsa
e definido em edital, utilizando como referéncia os valores a titulacdo adotados por
agéncias de fomento no ambito nacional.

Paragrafo Unico. O nimero de bolsas e suas modalidades serdo definidos em edital
especifico que sera elaborado pela Pro-reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas (PGDP) e pela Pro-reitoria de Pesquisa e Ensino de Pés-Graduacéo (PPG),
condicionada a dotacdo orcamentéaria anual do Programa.

Art. 8° Os docentes e técnicos que se enquadrarem nos requisitos e condi¢cdes
explicitados no neste regulamento, poderdo se candidatar através de envio de
documentacédo, de acordo com a especificacao do Edital:

| - ficha de inscricdo para o processo seletivo do Programa de Apoio a Capacitacdo
Docente e de Técnicos-Administrativos da Universidade do Estado da Bahia,
conforme modelo disponivel no anexo do edital;

Il - comprovante de matricula atualizado e/ou comprovante de aprovacdo em
Programa de Pdés- Graduacéo stricto sensu recomendado pela CAPES, no caso de
cursos no Brasil e Carta de Aceite para a modalidade P6s-doutorado.

[l - comprovante ou declaracdo de aprovacdo do candidato ao Programa de
Mestrado e Doutorado, e declaracdo ou carta de aceite do Pds-Doutorado no caso
de Universidades Estrangeiras;

IV - comprovante de credenciamento da Universidade estrangeira no 6rgéo
assemelhado ao MEC;

V - curriculo atualizado na Plataforma Lattes nos ultimos 06 (seis) meses a data de
publicacao do Edital;

VI - certiddo de Ata com autorizacdo/aprovacdo do Conselho de Departamento ou
autorizacdo do 6rgéo de lotacédo para cursar Mestrado, Doutorado ou Pds-doutorado;
VIl - termo de compromisso e responsabilidade devidamente assinados pelo
pleiteante e, na condicdo de testemunhas, Diretor de Departamento ou Chefe
imediato, em se tratando de servidor da Administracdo Central;

VIl - PIT on line devidamente preenchido e aprovado pelo Diretor de Departamento;
IX - declaracdo de nao recebimento de outra bolsa de qualquer natureza, outros
auxilios financeiros oriundos de programas especiais vinculados a UNEB, pr6- labore
por coordenacdo de cursos inclusive de pos-graduacdo lato sensu a partir da
implantagc&o da bolsa PAC-DT/UNEB,; e,



X - fotocopia de documentos pessoais (RG e CPF), comprovante de residéncia e
espelho de conta bancaria.

Art. 9° As solicitacdes de bolsas serdo analisadas e julgadas por Comisséo
Institucional constituida pelos seguintes representantes:

| - 01(um) representante da Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
(PGDP);

Il - 01(um) representante da Pro-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pés-Graduacao
(PPG) (Coordenador da comisséao);

[l - 01(um) representante da Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN);

IV - 01(um) representante do segmento docente;

V - 01 (um) representante do segmento técnico-administrativo;

VIl - 01 (um) representante dos programas de poOs-graduacdo Strictu Sensu da
UNEB; e

VIII - 01 (um) representante dos Nucleos de Pesquisa e Extensdao (NUPE).

Paragrafo Unico. A Comissdo de que trata o caput deste artigo sera instituida a
partir de Portaria publicada em DOE.

Art. 10 O ndmero de bolsas e suas modalidades serdo definidos de acordo com a
disponibilidade orcamentéria anual do Programa e relatorio técnico anual PAC-
DT/UNEB, emitido pela PGDP, conforme o disposto nesta Resolucao.

8 1° O relatorio técnico constitui-se a partir de séries histéricas dos ultimos 05 anos

referentes a: demandas, concessdes, concluintes e atuacdo de servidores apés
concluséo do curso.

8§ 2° Apos a selecdo, havendo saldo em uma das modalidades de bolsa, a Comisséo
apresentara a PGDP proposta de remanejamento do niumero de bolsas entre as
modalidades.

Art. 11. A bolsa sera concedida mediante aprovacao pela Comissao e homologacéo
dos resultados pela Reitoria da UNEB, atendendo os critérios de avaliacdo e sele¢cao
abaixo:

| - 0o curso de Pos-Graduagdo stricto sensu, em territério Nacional, devera estar
devidamente autorizado pelo Conselho Nacional de Educacao/CNE e pela
Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior/CAPES (carater
eliminatério);

Il - o curso de POs-Graduacdo stricto sensu, no exterior, devera apresentar
documento que comprove autorizacdo para funcionamento (carater eliminatorio);

Il - a localizacdo do Programa de Pdés-Graduagdo, se no mesmo domicilio de
lotagcdo ou em outra localidade;

IV - a producéo técnica, cientifica e académica do candidato, dos ultimos 4 (quatro)
anos de carater classificatorio;



V - orientagBes de Iniciacdo Cientifica e Trabalhos de Conclusdo de Cursos de
Graduacado e em Pés-Graduacéao lato sensu e stricto sensu (Mestrado e Doutorado)
de carater classificatorio;

VI - participacdo em Bancas Técnicas e Académicas; e

VIl - participacdo em atividades universitarias sob a forma de: nomeacdo de
representante nos Conselhos Superiores, em Comissdes, em Sindicatos e
Associacoes.

Paragrafo Unico. Os critérios estabelecidos receberdo pontuagdo descrita no
BAREMA DE AVALIACAO DO CANDIDATO, (disponivel no site da PGDP).

Art. 12. O bolsista assinard Termo de Compromisso e Responsabilidade com a
UNEB, (disponivel no site da PGDP) pelo qual se submeterda as condicfes deste
Regulamento.

Art. 13. O bolsista obrigar-se-a a:

| - dedicar-se as atividades do curso e a finalizacdo da pesquisa, prevista no projeto,
durante a vigéncia da bolsa;

Il - apresentar, semestralmente, comprovante de matricula e Relatério de
Acompanhamento de Atividades e Desempenho do Docente/Técnico em Curso de
Po6s-Graduacdo stricto sensu — BOLSISTA, (disponivel no site da PGDP)
devidamente assinado pelo bolsista e orientador; apresentar relatério semestral com
declaracdo do supervisor para os casos de Pds-doutorado; quando técnico, enviar
relatério para a PGDP e quando docente enviar relatério para a PPG;

[l - no caso de Cursos de Po6s-Graduacao stricto sensu, titular-se no tempo
estabelecido pelo Regimento do curso, devendo apresentar a PGDP e a PPG, no
prazo de até 30 (trinta) dias, a Certiddo de Ata de Defesa, ou Ata de Defesa do curso
e ou certificacdo, em caso de Pdos-doutorado; Em caso de Pds-doutorado no Brasil,
apresentar certificado de finalizacdo das atividades;

IV - nomear um procurador, no caso de bolsista em universidade estrangeira, para
representa-lo junto a UNEB;

V - comunicar imediatamente a UNEB qualquer alteracao relativa a descontinuidade
do curso de P6s-Graduacao e/ou do Estagio Pés-Doutoral ou da propria bolsa;

VI - permanecer vinculado ao Departamento/Setor de Lotacdo na UNEB por, no
minimo, periodo igual ao de beneficio da bolsa PAC-DT/UNEB;

VII - ter producgéo técnica e/ou bibliografica indexada e qualificada no periodo em
gue estiver recebendo bolsa: minimo de 01 (uma) para mestrado; minimo de 02
(duas) para doutorado; minimo de 01 (uma) para Pés-doutorado;

VIIl - O docente e o técnico beneficiados com a bolsa PAC deverdo entregar uma
versdo impressa ou digital do trabalho académico produzido na biblioteca do
Departamento em que séo lotados e, quando técnico de outro setor da universidade,
entregar na biblioteca central da UNEB; e

IX - O prazo maximo para apresentacdo do diploma para alunos de mestrado e
doutorado sera de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias apos data de defesa da



dissertacdo e/ou tese; em caso de Pdés-doutorado, o servidor bolsista devera
apresentar comprovacao de término da qualificacdo dentro de 30 dias.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento das disposicdes normativas contidas neste
regulamento obrigara o bolsista a devolver a UNEB o0s recursos financeiros
despendidos na sua qualificacdo, atualizados pelo valor da bolsa vigente.

Art. 14. Ao docente ou técnico-administrativo beneficiado com bolsa PAC-DT fica
vetada sua participacdo em projetos especiais remunerados e/ou recebimento
cumulativo de bolsa de qualquer natureza.

Art. 15. O ndo atendimento as condi¢cdes estabelecidas por este Regulamento
sustara, temporariamente ou definitivamente, o pagamento da bolsa.

8§ 1° A suspensdo sera temporaria:

| - a pedido do requerente, em casos de obtencdo de qualquer outro tipo de bolsa,
oriunda de fonte nacional ou estrangeira; e
Il - trancamento de matricula.

§ 2° Em caso de suspensdo temporaria da Bolsa de Doutorado em funcdo de
realizacdo de Doutorado-sanduiche no Exterior serd computada, quando do retorno
ao Programa no Brasil, o periodo equivalente a suspensao temporaria como periodo
efetivo de concessao.

8§ 3° A bolsa PAC sera suspensa definitivamente depois de verificada a ocorréncia de
qualquer das seguintes situacdes:

| - defesa/concluséo do trabalho de curso registrada em Ata,

Il - finalizagéo do prazo de duragao da bolsa estabelecido nesta Instru¢do Normativa;
[l - desisténcia ou abandono;

IV - aposentadoria por qualquer motivo;

V - transferéncia do servidor para outra Universidade ou Instituicao;

VI - concesséo de licenca para interesse particular;

VII - colocacédo a disposicao de outra instituicdo do governo; e,

VIII - reprovacao no Programa/Curso optado pelo bolsista.

8 4° Quando se tratar de desisténcia ou abandono do curso, transferéncia do
bolsista, na vigéncia da bolsa, para outra universidade ou instituicdo, concesséo de
licenca para interesse particular, na vigéncia da bolsa, o bolsista devolvera os
valores até entéo recebidos da bolsa, conforme legislagéo vigente.

8 5° A devolugéo dos valores recebidos ndo seré requerida nos casos de doenga ou
acidente do servidor, ou doenca, acidente ou falecimento do familiar de 1° grau, que
requeiram o afastamento do servidor, desde que efetivamente comprovados e
reconhecidos pela junta médica do Estado da Bahia.



Art. 16. Compete a PGDP e a PPG implantar os mecanismos operacionais
necessarios ao cumprimento da presente Resolucéo.

Art. 17. Casos omissos serdo analisados e julgados pela Pré-Reitoria de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas (PGDP) e pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Ensino de
Pés Graduacdo (PPG), apos parecer da Comissdo, tendo em vista 0s interesses
publico e institucional, e homologados pela Reitoria.



